
 
Udruga Depaul Hrvatska – operativni plan	 	 	
	 	  
Siječanj – prosinac 2025. 

Redovan rad Udruge 

Cilj Vrijem
e 
proved
be

Nositel
j

Komentar Strateški cilj Datumi

Redovito održavanje 
sastanaka upravljačkih 
tijela Udruge (sastanci 
Skupštine) 

tromjes
ečno

članovi 
upravni
h tijela, 
stručni 
suradnic
i

veljača, 
lipanj, rujan, 
prosinac

3 DPH: 21.2., 
13.6., 19.9., 
12.12.

Donošenje internih akata 
Udruge: pravilnik o 
troškovima, prikupljanju 
sredstava, upravljanja 
računima, tajnosti 
podataka

siječanj
-
prosinac

članovi 
upravni
h tijela, 
stručni 
suradnic
i

U suradnji s 
ostalim 
podružnicama 
Depaula

3 Tijekom 
sastanaka 
Skupštine

Održavanje redovitih 
sastanaka voditelja sa 
zaposlenicima i 
volonterima 

mjesečn
o 

predsje
dnica, 
stručni 
suradnic
i

3 Zaposlenici 
(uži 
voditeljski 
tim). 

Susreti: 
vinkovske 
vrijednosti

Održavanje redovitih 
sastanika djelatnika, 
volontera i korisnika

tromjes
ečno

3 siječanj, 
travanj, 
kolovoz, 
studeni

Praćenje natječaja, 
osmišljavanje i pisanje 
projekata i programa 

kontinui
rano

stručni 
suradnic
i,  
vanjski 
suradnic
i

4

Vođenje administrativnih 
poslova udruge, poslova 
knjigovodstvenog 
vođenja i izvještavanja 

kontinui
rano

stručni 
suradnic
i, 
vanjski 
suradnic
i 
suradni
k za 
adminis
trativne 
poslove

3

 1



Izrada nacrta godišnjeg 
programa i financijskog 
plana za sljedeću godinu, 
i ostalih izvješća

prosinac predsje
dnica, 
članovi 
upravni
h tijela, 
stručni 
suradnic
i, 
suradni
k za 
adminis
trativne 
poslove

3

Stručno osposobljavanje i 
edukacija zaposlenika 

povrem
eno

vanjski 
suradnic
i, 
suradnj
a s 
Centro
m za 
hagioter
apiju 
Rijeka

Tematske 
radionice 
(edukacija na 
područjima 
djelovanja 
Udruge, 
izgradnja 
tima i sl.) 
Tečaj 
vinkovskih 
vrijednosti 
(Depaul 
skupina) 
Vikend 
duhovna 
obnova 
Evangelizacijs
ki seminar 
Hagioterapijs
ke grupe

3 hagioterapija/
evangelizacija 
grupe 

DPI edukacije

Formacija članova 
Skupštine

godišnje predsje
dnica, 
vanjski 
suradnic
i

Tečaj 
vinkovskih 
vrijednosti 
(Depaul 
skupina) 
Vikend 
duhovna 
obnova 
Evangelizacijs
ki seminar

3 svibanj/lipanj

Primiti nove redovne, 
podupiruće ili počasne 
članove udruge

kontinui
rano

predsje
dnica

4

Poboljšati komunikaciju 
unutar upravljačke 
strukture Udruge te 
unutar timova 
zaposlenika i volontera

kontinui
rano

predsje
dnica, 
voditelji

4 Putem 
mjesečnih 
sastanaka, i 
uključivanjem 
u zajedničke 
sadržaje 
(događaje)
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Financijski aspekt 

Prikupljanje sredstava i javna promidžba  

Cilj Vrijem
e 
proved
be

Nositel
j

Drugi 
komentari 

Strateški cilj Datumi

Primijeniti interne 
financijske prinicipe 
djelovanje Depaul 
skupine usvajanjem 
pravilnika (pravilnik o 
troškovima, pravilnik o 
vođenju bankovnih 
računa)

kvartaln
o

predsje
dnica, 
suradni
k za 
adminis
trativne 
poslove

Suradnja sa 
središnjicom 
Depaula

3

Primijeniti minimalne 
financijske standarde 
Depaul skupine

veljača/
ožujak

predsje
dnica, 
suradni
k za 
adminis
trativne 
poslove

Suradnja sa 
središnjicom 
Depaula

3

Definirati strategiju 
prikupljanja sredstava na 
godišnjoj razini i 
pravilnik o 
prikupljanju sredstava

siječanj
/veljača 
/ lipanj

predsje
dnica, 
volonter
i - 
stručni 
suradnic
i

Suradnja sa 
središnjicom 
Depaula

4

Cilj Vrijem
e 
proved
be

Nositel
ji

Komentar Strateški cilj Datumi

Medijska prisutnost s 
ciljem senzibiliziranja 
javnosti za problem 
beskućništva i 
marginalizacije

kontinui
rano

predsje
dnica, 
stručni 
suradnic
i, 
volonter
i, tim za 
medije

Osobito 
tijekom 
provedbe 
humanitarnih 
akcija. 
Definirane 
kampanje: 
Tjedan sv. 
Vinka, Jedna 
noć pod 
zvijezdama

4 22.-27.9. 
(Tjedan sv. 
Vinka) 
7.12. (Jedna 
noć pod 
zvijezdama) 
Travanj 
(Koncert) 
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Volontarijat 

Provesti humanitarne 
akcije i kontinuirano 
prikupljati sredstva na 
javnim mjestima, održati 
donacijsku večeru i slične 
događaje 

kontinui
rano

predsje
dnica, 
stručni 
suradnic
i, 
vanjski 
suradnic
i

Povezano uz 
blagdane, 
Tjedan Vinka 
Paulskog, i 
prigode

4 rujan: Tjedan 
sv. Vinka 
listopad: 
Donacijska 
večera 
Ostali 
događaji 
humanitarnog 
karaktera 

Redovito ažurirati 
Facebook stranice i 
Twitter i Instagram 
račun, mrežnu stranicu 
Udruge

kontinui
rano 

tim za 
medije

4

Umrežavanje sa srodnim 
udrugama, institucijama, 
zakladama i prisutnost na 
relevantnim događajima 
na mjesnoj i nacionalnoj 
razini

kontinui
rano 

predsje
dnica, 
stručni 
suradnic
i

4

Organizirati Tjedan Vinka 
Paulskog

rujan  predsje
dnica, 
stručni 
suradnic
i, 
volonter
i

4 22.-27.9.

Aplicirati na dostupne 
natječaje:  
Europski socijalni fond,  
Europski strukturni fond,  
Ministarstvo rada, 
mirovinskog sustava, 
obitelji i socijalne 
politike, Ministarstvo 
pravosuđa i uprave, 
razne zaklade, 
Ministarstvo zdravstva i 
sl. 

kontinui
rano 

predsje
dnica, 
stručni 
suradnic
i, 
vanjski 
suradnic
i

4

Cilj Vrijem
e 
proved
be

Nositel
ji

Komentar Strateški cilj Datum

Promovirati volontarijat trajno koordin
ator 
volonter
a, 
mentori 
volonter
a

4
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Razvoj djelatnosti 

Održati formaciju za 
volontere 

trajno koordin
ator 
volonter
a, 
mentori 
volonter
a

Nužno 
uključuje 
vinkovsku 
formaciju, 
kao i razvoj 
vještina, 
evangelizacijs
ki seminar

3

Poticati volontarijat i 
suradnju s ograncima 
Vinkovske obitelji

kontinui
rano

predsje
dnica, 
stručni 
suradnic
i

na razini RH i 
izvan

5

Nastaviti nacionalnu i 
međunarodnu razmjenu 
volontera 

kontinui
rano

predsje
dnica, 
stručni 
koordin
ator 
volonter
a, 
mentori 
volonter
a

na razini RH i 
izvan, 
Europske 
snage 
solidarnosti

5

Cilj Vrijem
e 
proved
be

Nositel
ji

Komentar Strateški cilj Datum

Razvoj programa “Kruh 
svetog Vinka” (društveno 
poduzetništvo) u 
obnovljenom prostoru

siječanj predsje
dnica

Proizvodnja 
po utvrđenim 
standardima, 
zapošljavanje 
korisničkih 
skupina

1

Daljnji razvoj usluga 
dnevnog centra, 
povećanje samoodrživosti  
djelovanja putem 
proizvodnje/distribucije 
hrane (Depaul kantina)

siječanj
-
prosinac

stručni 
suradnic
i, 
voditelji

ESF, prijava 
na natječaj, 
usredotočeno
st na 
zadržavanje 
postojećeg 
stručnog 
kadra. 
Suradnja s 
institucijama 
u pružanju 
stručnih 
usluga na licu 
mjesta i na 
terenu.

1
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Razvoj programa 
vanjskog rada - noćni i 
dnevni vanjski rad; 
stručna edukacija i 
proširenje tima; 
proširenje djelovanja 
izvan centra grada Rijeke

siječanj voditelji
, 
volonter
i

1

Provoditi usluge unutar 
zatvora i u postpenalnom 
prihvatu, što uključuje 
omogućivanje 
smještajnih kapaciteta

siječanj
-
prosinac

stručni 
suradnic
i, 
voditelji
, 
volonter
i

Suradnja s 
Ministarstvom 
pravosuđa i 
uprave, 
suradnja s 
kaznenim 
tijelima 
(Zatvor u 
Rijeci, 
Probacijski 
ured u Rijeci, 
Kaznionica u 
Gospiću

1

Razvoj programa Be-vrt: 
Rad na samofinanciranju 
- projekt plastenika i 
zapošljavanja/edukacije 
korisnika; daljnji razvoj 
društvenog poduzetništva 
putem programa Be-vrt i 
Ruka koja se daje

siječanj
-
prosinac

stručni 
suradnic
i - 
stručni 
tim

Prijava na 
natječaje 
usmjerene toj 
svrsi npr. 
Ministarstvo 
poljoprivrede

1

Daljnji razvoj programa 
za ovisnike o alkoholu: 
Ozdravljeni za slobodu - 
Faza 2 - planiranje 
specijalizirane usluge 
smještaje za osobe s 
problemom ovisnosti

siječanj
-
prosinac

stručni 
suradnic
i, 
voditelji

Utvrđivanje 
započetog 
programa 

1

Dovršenje obnove Kuće 
svete Lujze u Lici 
(Klanac), početak 
provođenja programa 
“Klica nade”

siječanj
-
prosinac

predsje
dnica, 
Skupšti
na

Suradnja: 
JLS, JRS, 
Gospićko-
senjska 
biskupija, 
komplementa
rne udruge

4

Angažirati osobu za PR, 
prikupljanje sredstava

siječanj
-
prosinac

predsje
dnica

Ovisno o 
sredstvima

4

Evaluacija djelatnosti lipanj, 
prosinac

stručni 
suradnic
i

Uključuje 
implementira
nje jasnih 
okvira 
standarda 
djelovanja

3
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